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บทท่ี 1 
1.1 ความเป็นมาและความสำคัญ 

 เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คน
ในสังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอา
เปรียบในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุ
ทำให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้อำนาจท่ีได้มา
โดยหน้าท่ีในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  การเล่นพรรคเล่น
พวก  ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   
 โรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต  ๒๐  
ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานท่ีเป็นการป้องกันการทุจรติผ่านการ
ปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ไปจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายาและเมื่อมีการดำเนินงาน
แล้ว ก็จะได้นำผลท่ีได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน และ
เพื่อเป็นแกนนำในการขับเคล่ือนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “ป้องกันการ
ทุจริต” 
             คณะผู้ประเมินผลจึงได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต โรงเรียนนาไหม
พิทยาคม รัชมังคลาภิเษกอย่างต่อเนื่อง อันจะส่งผลให้เกิดผลคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 

1.2 วัตถุประสงค์ 
 1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจรติ 
การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   

           2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมนักเรียน 

กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

1.3 เป้าหมาย 
 ผลลัพธ์ 
 1.นักเรียนมีส่วนรว่มในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมให้นักเรียนมีความ 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นกัเรียนเกง่ มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ เร่งพฒันานักเรียนแกรง่ มีทักษะท่ีเช่ียวชาญใน
การพัฒนาชีวิตท่ีมั่นคง 
          ๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต  
 ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   
 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
          ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะครบ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 
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1.4 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช ้

ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ ์
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตท่ีมั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 
         ๓. นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
สำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
1.5 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝังคุณลักษณะ และการสร้างเครือข่าย  
เผยแพร่สู่ชุมชนในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

หลักและแนวคิดเก่ียวกับการประเมินโครงการ 
 1.ความหมายของการประเมินโครงการ 
 สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2524, หน้า 1) ได้ให้ความหมายของการประเมินโครงการไว้ว่า เป็น
กระบวนการเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลสารสนเทศสำหรับการตัดสินคุณค่าของโครงการ ผลผลิตกระบวนการ 
จุดมุ่งหมายของโครงการ หรือทางเลือกต่าง ๆ เพื่อนำไปปฏิบัติให้บรรลุจุดมุ่งหมาย จุดเน้นของการประเมินคือ
การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ได้ข้อสนเทศ เพื่อตัดสินคุณค่าของส่ิงหนึ่งส่ิงใด
โดยเฉพาะ 
 ไพศาล หวังพานิช (2533, หน้า 25-26) ได้ให้ความหมายของการประเมินโครงการไว้ว่า การ
ประเมินโครงการเป็นกระบวนการกำหนดคุณค่าของโครงการนัน้ว่าดีมีประสิทธิภาพและได้ผลเพียงใด 
 สุวิมล ติรกานันท์ (2543, หน้า 2) กล่าวว่า การประเมินโครงการเป็นกระบวนการท่ีเกิดขึ้นในทุก
ขั้นตอนของกระบวนการดำเนินงานเพื่อให้ได้สารสนเทศท่ีสามารถใช้ในการพิจารณาการดำเนินการ ซึ่งจะทำ
ให้การดำเนินการเป็นไปได้อย่างทันท่วงที ในทางตรงข้ามผลการประเมินจะไม่เกิดเท่าท่ีควร หากผลนั้นไม่
สามารถใช้ในเวลาท่ีเหมาะสม 
 จากความหมายข้างต้นสรุปได้ว่า ความหมายการประเมินโครงการสรุปได้ว่า เป็นกระบวนการ
ดำเนินงานท่ีให้ได้มาซึ่งข้อมูล สารสนเทศสำหรับการตัดสินคุณภาพคุณค่าของโครงการว่ามีระดับคุณภาพ และ
คุณค่าอย่างไร นำไปใช้พัฒนาสืบเนื่องต่อไปได้อยา่งไร 
 2.ความมุ่งหมายของการประเมินโครงการ 
 หลักการดำเนินงานใด ๆ จะต้องมีการติดตามผลงานหรือประเมินผลงานท่ีได้รับมอบหมายไป
ดำเนนิการ การติดตามผลงานเป็นการประเมินวิธีหนึ่ง เพื่อตรวจสอบว่างานใดดำเนินต่อไปอย่างไรเป็นการ
ป้องกันไม่ให้งานแต่ละช่วงแต่ละตอน ดำเนินการผิดจุดประสงค์และเป้าหมายเพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำงาน และทำให้การดำเนินงานนั้นมีโอกาสประสบความสำเร็จตามจุดประสงค์และเป้าหมายท่ีกำหนดไว้
มากยิ่งขึ้น บทบาทหน้าท่ีของการศึกษาในปัจจุบันโดยเฉพาะโรงเรียนท่ีมีขอบข่ายขยายกว้างและซับซ้อนมาก
ขึ้น เพราะความเติบโตและเจริญงอกงามของสังคม ความต้องการของสังคมเปล่ียนแปลงไปตามสภาพของ
สังคม ซึ่งปัจจุบันโรงเรียนไม่ได้มีหน้าท่ีสอนเพียงอย่างเดียวแต่ต้องเกีย่วข้องประสานงานกับชุมชน สังคมและ
ครอบครัวของนักเรียน โรงเรียนจำเป็นต้องบริหารงานให้ดำเนินไปตามนโยบายของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในโรงเรียนต้องดำเนินตามแผนโครงการท่ีกำหนดจากนโยบายสูงสุด ดังนั้นจึงต้องมีการติดตามและประเมิน
โครงการ เพื่อให้งานดำเนินไปตามวัตถุประสงค์จึงทำให้การประเมินโครงการมีความมุ่งหมายและความสำคัญ
ตามความคิดเห็นของนักวิชาการในหลายแง่มุม ดังต่อไปนี้ 
 ประชุม รอดประเสริฐ (2539, หน้า 74-75) ได้กล่าวถึงความหมายการประเมินโครงการของ มิ
ตเชล(Mizel) และการประเมินโครงการท่ีมีความหมายเฉพาะของ คนอกซ์ (Knox) ว่าการประเมินโครงการมี
ความมุ่งหมาย 3 ประการ 
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1.เพื่อแสดงผลการพิจารณาถึงคุณค่าของโครงการ 

  2.เพื่อช่วยให้ผู้ท่ีตัดสินใจมีการตัดสินใจท่ีถูกต้อง 
  3.เพื่อการบริการข้อมูลแก่ฝ่ายการเมือง เพื่อใช้ในการกำหนดนโยบาย การประเมินโครงการ 
 ความมุ่งหมายเฉพาะ ดังต่อไปนี้ 
 1.เพื่อแสดงถึงเหตุผลท่ีชัดเจนของโครงการอันเป็นพื้นฐานท่ีสำคัญของการตัดสินใจว่าลักษณะใดของ
โครงการมีความสำคัญมากท่ีสุดซึ่งจะต้องทำการประเมินเพื่อหาประสิทธิภาพและข้อมูลชนิดใดจะต้องเก็บ
รวบรวมเพื่อการวิเคราะห ์
 2.เพื่อรวบรวมหลักฐานความเป็นจริง และข้อมูลท่ีจำเป็น เพื่อนำไปสู่การพิจารณาประสิทธิผลของ
โครงการ 
 3.เพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเท็จจริงต่าง ๆ เพื่อการนำไปสู่การสรุปผลของโครงการ 
 4.การตัดสินใจว่าข้อมูลหรือข้อเท็จจริงใดสามารถนำไปใช้ได้ 
 สรุปได้ว่าการประเมินโครงการ มีความมุ่งหมายเพื่อแสดงผลการพิจารณาถึงคุณค่าของโครงการเพื่อ
นำข้อมูลไปวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของโครงการ เพื่อช่วยให้ผู้มีอำนาจสามารถนำไปตัดสินใจและนำไปใช้ได้ 
โดยคำนึงถึงความสำคัญของโครงการว่ามีความเหมาะสมเพียงใด บรรลุตามวัตถุประสงค์หรือไม่ เพราะผลการ
ประเมินจะเป็นตัวกระตุ้นให้การดำเนินงานมีข้อบกพร่องน้อยลง ขณะเดียวกันก็เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพให้
มากขึ้นในการดำเนินงานแต่ละโครงการ 
 3.ประโยชน์ของการประเมนิโครงการ 
 จากความมุ่งหมายและความสำคัญดังกล่าวแล้ว พอสรุปได้ว่าการประเมินโครงการมีประโยชน์
ดังต่อไปนี ้
 1.การประเมนิโครงการช่วยให้กำหนดวัตถุประสงค์และมาตรฐานของการดำเนินงานมีความชัดเจน 
ดังกล่าวคือ ก่อนท่ีจะนำโครงการไปใช้ย่อมจะได้รับการตรวจสอบอย่างละเอียดจากผู้บริหารและผู้ประเมินส่วน
ใดท่ีไม่ชัดเจน เช่น วัตถุประสงค์หรือมาตรฐานการดำเนินงาน หากขาดความแน่นอนท่ีแจ่มชัดจะต้องได้รับการ
ปรับปรุงแก้ไขให้มีความถูกตอ้งชัดเจนเสียก่อน 
 2.ประโยชน์เต็มท่ี ท้ังนี้เพราะการประเมินโครงการจะต้องวิเคราะห์ทุกส่วนของโครงการข้อมูลใดหรือ
ปัจจัยใดท่ีเป็นปัญหาจะได้รับการปรับปรุงแก้ไขเพือ่ให้สามารถปฏิบัติงานหรือใช้ในการปฏิบัติงานอย่าง
เหมาะสมกับคุณค่าทรัพยากรทุกชนิดจะได้รับการจัดสรรให้อยู่ในจำนวนหรือปริมาณท่ีเหมาะสมเพียงพอแก่
การดำเนินงาน ทรัพยากรท่ีไม่จำเป็นหรือมีมากเกินไป จะได้รับตัดทอน และทรัพยากรใดท่ีขาดจะได้รับการ
จัดสรรเพิ่มเติม 
 3.การประเมินโครงการช่วยให้แผนงานบรรลุวัตถุประสงค์ เพราะโครงการเป็นส่วนหนึ่งของแผน ดังนี้
เมื่อโครงการได้รับการตรวจสอบวิเคราะห์ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้ดำเนินไปด้วยดี 
 4.การประเมินโครงการมีส่วนช่วยให้การแก้ปัญหาอันเกิดจากผลกระทบ(impact) ของโครงการและ
ทำให้โครงการมีข้อท่ีทำให้ความเสียหายลดน้อยลง 
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 5.การประเมินโครงการมีส่วนช่วยอย่างสำคัญในการควบคุมคุณภาพของงาน เพราะการประเมิน
โครงการมีการตรวจสอบ และควบคุมชนิดหนึ่ง 
 6.การประเมินโครงการมีช่วยในการสร้างขวญัและกำลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ เพราะการ
ประเมินโครงการไม่ใช่เป็นการควบคุมบังคับบัญชาหรือส่ังการ แต่เป็นการศึกษาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงแก้ไข 
และเสนอแนะวิธีการใหม ่ๆ 
 7.ผลของการประเมินโครงการอาจเป็นข้อมูลอย่างสำคัญในการวางแผนหรือกำหนดนโยบายของ
ผู้บริหารและฝ่ายการเมือง 
 8.การประเมินโครงการช่วยในการตัดสินใจในการบริหารโครงการ กล่าวคือการประเมินโครงการจะ
ช่วยให้ผู้บริหารได้ทราบถึงอุปสรรคและปัญหา ข้อดี ขอ้เสีย ความเป็นไปได้และแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข
ในการดำเนินการโครงการ โดยข้อมูลดังกล่าวแล้วจะช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจว่าจะดำเนินโครงการนั้นต่อไป 
หรือยุติโครงการนั้น 
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บทท่ี 3 
วิธีดำเนินการ 

 รายงานผลการจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต    ในรอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖ ใช้
การดำเนินการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
 1.ขั้นเตรียมการ 
 2.ขั้นดำเนินการ 
 3.ขั้นตรวจสอบ ประเมินผล 
 4.ขั้นแก้ไข พัฒนา ปรับปรุง 
1.ขั้นเตรียมการ 
 ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนการดำเนินการโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
 1.1 ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน/หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ แล้วขยายผลสู่คณะครู
ทุกคน 
 1.2 จัดทำโครงการโรงเรียนสุจริต เสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 
 1.3 แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความ
เหมาะสม 
 1.4 สร้างความเข้าใจเพื่อกำหนดแนวทางในการดำเนินงาน 
 1.5 ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ท้ังด้านสถานท่ี พาหนะในการเดินทาง(ถ้ามี) 
 1.6 กำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ และวิธีประเมินผล 
2.ขั้นดำเนินการ 
 การปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีวางไว้โดยมีข้ันตอนในการดำเนินงาน ดังนี้ 
 2.1 บันทึกเสนอผู้บริหารเพื่อขออนุญาตดำเนินการ 
 2.2 ดำเนินการตามโครงการโรงเรียนสุจริต ในรอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖ โดยมี
กลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน โดยมีกิจกรรมดำเนินการ ดังนี้ 
  

 
 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑ - กิจกรรมการจัดทำหลักสูตรวิชาเพิ่มเติม 

การปอ้งกันการทุจริต 
เดือนก.ค. 

 นางสาวนุชนาถ  โคตะแวง 

๒ - กิจกรรมประกวด Best Practice 
โรงเรียนสุจริต  

 
เดือนสิงหาคม 

ผู้บริหาร,คณะครู,นร 

๓ -   กิจกรรมบริษัท สร้างการดี เดือนสิงหาคม นางสาวนุชนาถ  โคตะแวง 
นายฉลอง  ป้องสีดา 
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3.ขั้นตรวจสอบ ประเมินผล 
 3.1 การประเมินผล 

ตัวชีวั้ดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ ์
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตท่ีมั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 
         ๓. นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
สำรวจ 
ความพงึพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
 3.2 ข้อมูลท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ใช้วิธีแจกแจงความถ่ี หาค่าเฉล่ีย (X) และ
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) ท้ังในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด) , 2545) 
  4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
  2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
  1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบติัอยู่ในระดับน้อย 
  1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 
 3.3 ข้อมูลท่ีเป็นความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากแบบบันทึกกิจกรรม ใช้วิธี วิเคราะห์เนื้อเรื่อง
(Content Analysis) 
 3.4 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  1.ค่าเฉล่ีย ( x ) 
  2.ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D) 
 3.5 รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
4.ขั้นแก้ไข พัฒนา ปรับปรุง 
 เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่มงาน
ผู้รับผิดชอบจึงได้นำสารสนเทศท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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บทท่ี 4 
ผลการดำเนินการและวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผลการจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต ในรอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖สามารถสรุป
ตามข้ันตอนในการดำเนินงาน ดังนี ้
 ขั้นเตรียมการ 
 ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนการดำเนินการโดยมีข้ันตอน พบว่า การประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่าง
หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ แล้วขยายผลสู่คณะครูทุกคนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนการทำ
โครงการเป็นอย่างดีและนำเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาเห็นชอบโครงการได้รับอนุมติัโครงการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการจึงได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการผู้รบัผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงาน แต่ละกิจกรรม
ตามความเหมาะสม แล้วสร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพื่อกำหนดแนวทางในการดำเนินการ ติดต่อประสานงาน
เตรียมความพร้อม ท้ังด้านสถานท่ี พาหนะในการเดินทาง(ถ้ามี) และกำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ และ
วิธีประเมินผล ตามลำดับ 
 ขั้นดำเนินการ 
 การปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีวางไว้โดยมีข้ันตอนในการดำเนินงาน คือ การบันทึกเสนอผู้บริหารเพื่อ
ขออนุญาตดำเนินการ พบว่า ได้รับการอนุญาตและให้ดำเนินการและผลการดำเนินการตามโครงการโรงเรียน
สุจริต ประจำปกีารศึกษา.2563 โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน พบว่า 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี นักเรียนและครูให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมด้วยดี ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้
ความสนใจเป็นอย่างดี  
 ขั้นตรวจสอบ ประเมินผล 
 การประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรยีนสุจริต โดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็น พบว่า 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย ( x ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D) จากแบบสอบถามโดยแปล
ความหมายดังต่อไปนี้ 

4.51-5.00 หมายว่า ระดับความคิดเห็น ในระดับมากท่ีสุด 
  3.51-4.50 หมายว่า ระดับความคิดเห็น ในระดับมาก 
  2.51-3.50 หมายว่า ระดับความคิดเห็น ในระดับปานกลาง 
  1.51-2.50 หมายว่า ระดับความคิดเห็น ในระดับพอใช้ 
  1.00-1.50 หมายว่า ระดับความคิดเห็น ในระดับปรับปรุง 
  
 
 
 
 
 



๙ 

 

วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน ได้ผลการประเมิน ดังนี้  

ความพงึพอใจ / ประโยชน์ที่ได้รับ 

ระดับความพึงพอใจ / ประโยชน์ที่ได้รับ 
มาก
ที่สุด 

 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

น้อย 
 

น้อย
ที่สุด 

 
x  

 
SD 

1. โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 6๗ 15 12 8 0 4.72  
2. สถานท่ีในการใช้จัดกิจกรรม 3๒ 20 50 0 0 4.50  
3. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 3๖ 22 24 11 9 4.27  
4. การเตรียมความพร้อมในการจัดกิจกรรม 34 45 11 0 0 4.39  
5. การดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามเวลาท่ีกำหนด 9๕ 3 0 0 0 5.00  
6. การได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ 5๓ 21 13 5 5 4.62  
7. ประโยชน์ท่ีได้รับจากการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 9๒ 2 0 0 0 5.00  
8. กำหนดการของการจัดกิจกรรม 9๐ 5 0 0 0 5.00  
9. ความต้องการจัดกิจกรรมนี้ครั้งต่อไป 9๐ 5 0 0 0 5.00  
 
 จากตารางท่ี  3  ความคิดเห็นเกี่ยวกับการอบรมจัดโครงการโรงเรียนสุจริต ท้ังส้ิน 100 คน    )  
สรุปผลทางสถิติได้  คือ 
   ผลการประเมินท่ีอยู่ในระดับ ดีมาก  ได้แก่  โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ คิดเป็นค่าเฉล่ีย 
4.72สถานท่ีในการใช้จัดกิจกรรม คิดเป็นค่าเฉล่ีย 4.50  การดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามเวลาท่ีกำหนด คิด
เป็นค่าเฉล่ีย 5.00  ได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ คิดเป็นค่าเฉล่ีย 4.62  ประโยชน์ท่ีได้รับ
จากการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ คิดเป็นค่าเฉล่ีย 5.00 กำหนดการของการจัดกิจกรรม คิดเป็นค่าเฉล่ีย 5.00 
และความต้องการจัดกิจกรรมนี้ครั้งต่อไป คิดเป็นค่าเฉล่ีย 5.00  ตามลำดับ 
 ผลการประเมินท่ีอยู่ในระดับ ดี  ได้แก่  ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม คิดเปน็ค่าเฉล่ีย 4.27  
และการเตรียมความพร้อมในการจัดกิจกรรม คิดเป็นค่าเฉล่ีย 4.39   ตามลำดับ 
 
 

ขั้นแก้ไข พัฒนา ปรับปรุง 
 เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินแล้วจึงได้จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะกลุ่มงานผู้รับผิดชอบและได้นำสารสนเทศท่ีได้นำเสนอต่อผู้บริหารและเผยแพร่ให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องรับทราบและนำผลการดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

บทท่ี 5 
สรุปผล และข้อเสนอแนะ 

ผลการจัดกิจกรรม ตามโครงการโรงเรียนสุจริตได้ผลสรุป ดังนี้ 
 1.วัตถปุระสงค์ 
 2.เป้าหมาย 
 3.เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4.การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5.สรุปผลการดำเนินการ 
 6.ข้อเสนอแนะ 
วัตถุประสงค์  

1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต 
การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   

2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมนักเรียน 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
 
เป้าหมาย (ตามที่เขียนในโครงการ) 

 เชิงปริมาณ 
 ผลลัพธ์ 

 1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมให้นักเรียนมีความ 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

 2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้าง
ปัญญานักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะท่ี
เช่ียวชาญในการพัฒนาชีวิตท่ีมั่นคง 

  ๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต  
 
 ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
  ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะครบ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 

  
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ในคร้ังนี้ เช่น 
  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมนิ เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ ์
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตท่ีมั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 
         ๓. นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
สำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล (ตามที่เขียนในโครงการ) 
             ประเมินโครงการท้ังก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการและหลังการดำเนินการ 
สรุปผลการดำเนินการ (สรุปตามวัตถุประสงค์ทีละข้อ) 
 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา2563 ภายใต้โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยดำเนินการแล้วเสร็จและสรุปรายงานต่อผู้บริหาร
ท้ังส้ิน จำนวน1 โครงการ ได้แก่โครงการโรงเรียนสุจริต 
                สรุปโดยภาพรวม พบว่า การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมท่ีจัดขึ้นภายใต้โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในรอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖สำเร็จลุล่วงด้วยดีจากการ
สอบถามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรม พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความคิดเห็น
โดยผลการประเมินการจัดกิจกรรมในด้านต่าง ๆ จากการประเมินความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 40  ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมท้ังหมด ได้บรรลุวัตถุประสงค์อยู่ในเกณฑ์ดีมาก (4.58) เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีกำหนด 
 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

1. ควรมีการเผยแพร่กิจกรรมสู่ชุมชนและท้องถิน่อย่างชัดเจน 
2. เปน็โครงการท่ีดีควรทำอย่างต่อเนื่องและพัฒนาต่อไป 

 
 
 
 
 



๑๒ 

 

 
 

ภาคผนวก 
-โครงการ 
-คำส่ัง 
-ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

 
โครงการ              เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาโรงเรียน
สุจริต 
กลุ่มงาน/งาน                        กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานสถานศึกษา    1.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
โดยไม่ชัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ            กลุ่มบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผดิชอบโครงการ    นายฉลอง  ป้องสีดา และ นางสาวนุชนาถ   โคตะแวง  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา256๖ 
.............................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คนใน
สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบ
ในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุทำให้เกิด
การทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้อำนาจท่ีได้มาโดยหน้าท่ี
ในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  การเล่นพรรคเล่นพวก  
ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   
 โรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก   สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต  ๒๐  
ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานท่ีเป็นการป้องกันการทุจรติผ่านการ
ปลูกจิตสำนึกให้กับนกัเรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ไปจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายาและเมื่อมีการดำเนินงาน
แล้ว ก็จะได้นำผลท่ีได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน และ
เพื่อเป็นแกนนำในการขับเคล่ือนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “ป้องกันการ
ทุจริต” 
 
2. วัตถุประสงค ์

1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต 
การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   

2. เพื่อพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมนักเรียน 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
 
3. เป้าหมาย 
 ผลลัพธ์ 

 1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอมให้นักเรียนมีความ 
กล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

 2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้าง
ปัญญานักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะท่ี
เช่ียวชาญในการพัฒนาชีวิตท่ีมั่นคง 



๑๔ 

 

  ๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต  
 ผลผลิต 
 1. นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

 2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม  
  ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะครบ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 
 

4. วิธีการดำเนินงาน   
 

กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินงาน  ปีงบประมาณ  256๖ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตค พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย 

เสนอโครงการ             นุชนาถ 

ประชุมช้ีแจง             นุชนาถ 

แต่งต้ังคณะทำงาน             นุชนาถ 

ดำเนินงานตามโครงการ             นุชนาถ 

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ             นุชนาถ 

จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการ             นุชนาถ 

 
5. งบประมาณ   เงินอุดหนุน    เงินรายได้ฯ   เงินนโยบายสนับสนุนฯ  จำนวน.....-.......บาท 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2 - กิจกรรมการจัดทำหลักสูตร
วิชาเพิ่มเติม การป้องกัน
การทุจริต 

- - - - - - 

3 - กิจกรรมประกวด Best 
Practice โรงเรียนสุจริต  

- - - - - - 

4 -   กิจกรรมบริษทั สร้างการดี - - - - 10,000 10,000 
รวม 10,000 

 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 

 
6.แผนกำกับและติดตาม 

                 ระยะเวลา 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา 256๖ หมายเหตุ 

พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย  
4.ประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

           นุชนาถ  โคตะแวง 

5.รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

           นุชนาถ  โคตะแวง 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
        นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่
ความรู้    แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 
ผลลัพธ ์
         1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ ป้องกันการทุจริต”  
        2. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ชำนาญในการใช้เครื่องมือเพื่อการเรียนรู้ได้ และมีทักษะในการพัฒนา
ชีวิตท่ีมั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 
         ๓. นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต 

 
สังเกต  
สัมภาษณ์ 
 
 
สำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 
ความพึงพอใจ 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝังคุณลักษณะ และการสร้างเครือข่าย  
เผยแพร่สู่ชุมชนในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 
ลงช่ือ                              ผู้เสนอโครงการ       ลงช่ือ                         ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวนุชนาถ  โคตะแวง)                                  (นายฉลอง   ป้องสีดา)                                                               
 ครู  วิทยฐานะครูชำนาญการ                            ครู  วิทยฐานะครูชำนาญการ 

                                                     
                                                            ลงช่ือ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            ( นายอยุทธนา  แสงเดือน  ) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน 

 
 
 
 



๑๖ 

 

 
             เห็นชอบ                     ไม่เห็นชอบ                        อนุมัติ               ไม่อนุมัติ 
 
                                                               

                                                ลงช่ือ                
                                                                      ( นางสาวรพีพรรณ  ธนบดีวิวัฒน์ ) 

                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๗ 

 

 
 

คำส่ังโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ท่ี  ๑๑๓  / ๒๕๖๖ 

เรื่องแต่งต้ังอนุกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน (ป.ป.ช. สพฐ. นอ้ย) 
  
             ด้วยโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียน
สุจริต” ปีงบประมาณ 25๖๕ 

เพื่อให้การดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน (ป.ป.ช. สพฐ. นอ้ย) เป็นไป
ตามแนวดำเนินการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจึงแต่งต้ังอนกุรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน ดังนี ้

1. นางสาวกชกร  อ่อนละมุล   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจารุกร  สระแสง  กรรมการ 
3. นายอนุพร    เพิ่มพร   กรรมการ 
4. นายรุ่งอรุณ  โคตรอุดร   กรรมการ 
5. นางสาวจุฑามาศ  นาเจรญิ  กรรมการ 
6. นายณัฐดนัย  มาตาญา   กรรมการ 
7. นางสาวศุภิสรา  อินสุวอ  กรรมการ 
8. นางสาวอรดี  วงค์ทหาร  กรรมการ 
9. นางสาวเสาวนีย์  อังคบุตร  กรรมการ 
10. นางสาวสุวรรณี  จันทร์ภักดี กรรมการและเลขานุการ 

-  มีบทบาทและหน้าที่  ดังนี้ ๑) กำหนดมาตรการและแนวทางการดำเนินการส่งเสริมป้องกันและพัฒนาตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๒) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๓) สอดส่อง
ดูแลพฤติกรรมของนักเรียนท่ีไม่พึงประสงค์ตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๔) เป็นผู้นำในการสร้าง
เครือขา่ยคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ในการดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันการทุจริตต่อโรงเรยีนและ
ชุมชน ๕) ประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงานระหว่างนักเรียน โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๖) สรรหา/คัดสรร ผู้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๗) ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
โรงเรียนสุจริตในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต ๘) จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานต่อโรงเรียน ๙) 
ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

  ท้ังนี้ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีตามแนวทางการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน (ป.ป.ช.สพฐ.น้อย) โดยเคร่งครัด 
                    ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖    

                                                             
( นางสาวรพีพรรณ  ธนบดีวิวัฒน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 



๑๘ 

 

 
 
 

คำส่ังโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ท่ี   ๑๑๔   / ๒๕๖๖ 

เรื่องแต่งต้ังอนุกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน (ป.ป.ช. สพฐ. ชุมชน)  
  
             ด้วยโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียน
สุจริต” ปีงบประมาณ ๒๕๖4 

เพื่อให้การดำเนินงานป้องกันและปราบปราม การทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน (ป.ป.ช. สพฐ. 
ชุมชน) เป็นไปตามแนวดำเนินการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนจึงแต่งต้ัง
อนุกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน ดังนี้ 

1. นายพีระพงษ์  แพงบุดดี   ประธานกรรมการ 
2. นายสมพร   สุขชัยยะ  กรรมการ 
3. นางสมาน   พรมรักษา  กรรมการ 
4. นางมัทรินทร์  โพธิ์ผาราช กรรมการ 
5. นายพรชัย   ขวัญทอง  กรรมการ 
6. นายสนอง  ศฤงคาร  กรรมการ 
7. นายสมพร  พิมพ์นะมาตร กรรมการ 
8. นางลักษณา  คำบอนพิทักษ์ กรรมการและเลขานุการ 

-  มีบทบาทและหน้าที่  ดังนี้ ๑) กำหนดมาตรการและแนวทางการดำเนินการส่งเสริมป้องกันและพัฒนาตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๒) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๓) ส่งเสริม
สนับสนุนการดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์โครงการโรงเรียนสุจริต ๔) สร้างเสริมทัศนคติ ค่านิยมและจัด
กิจกรรมต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๕) ให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะการ
ดำเนินงานตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริตแบบมีส่วนร่วมของชุมชน ๖) สร้างเครือข่ายชุมชนในการ
ขับเคล่ือนโรงเรียนสุจริต 
๗) ยกย่อง เชิดชูเกียรติบุคคลท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต ๘) ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต ๙) รายงานผลการปฏิบัติงานต่อ ป.ป.ช.สพฐ.จังหวัดและหน่วยงานท่ี
เกีย่วข้อง  
  ท้ังนี้ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีตามแนวทางการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน (ป.ป.ช. สพฐ. ชุมชน) โดยเคร่งครัด 
                                       
                  ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖    

                                                         
( นางสาวรพีพรรณ  ธนบดีวิวัฒน์ ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 



๑๙ 

 

ภิเษก 
 
 

คำสั่งโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
ท่ี   ๑๑๕   / ๒๕๖๖ 

เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“โรงเรียนสุจริต” ระดับสถานศึกษา 

 
เพื่อใหการดําเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียน 

สุจริต” ระดับสถานศึกษา เปนไปตามยุทธศาสตร พันธกิจ วัตถุประสงค ขับเคล่ือนสูโรงเรียน ตลอดจนการ
บริหารจัดการ การนิเทศ กํากับติดตามโรงเรียนสุจริตใหมีแนวปฏิบัติท่ีดีในการปองกันการทุจริต สามารถเผย
แพรผลงานสูสาธารณชน และขยายผลใหกับเครือขายโรงเรียนสุจริตของแตละเขตพื้นท่ีการศึกษา จึงขอแตงต้ัง
คณะกรรมการดําเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียน
สุจริต” ระดับสถานศึกษา 
ดังตอไปนี้ 
๑. นางสาวรพีพรรณ  ธนบดีวิวัฒน์         ผูอํานวยการโรงเรียนบานชุมแสง           ประธานกรรมการ 
๒. นางลักษณา  คำบอนพิทักษ์         หัวหน้ากลุ่มบริหารบริหารงานท่ัวไป      รองประธานกรรมการ    
3. นายอยุทธนา  แสงเดือน          หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผน          กรรมการ 
4. นายฉลอง  ป้องสีดา          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล                             กรรมการ 
5. นางสาวนุชนาถ  โคตะแวง          หัวหน้ากลุ่มบหิารงานวิชาการ          กรรมการและเลขานุการ 
โดยมีบทบาท/หนาท่ี ดังนี้ 
๑. วางแผนพัฒนาโครงการโรงเรียนสุจริต ระยะส้ันและระยะยาว 
๒. ดําเนินการขับเคล่ือนโครงการโรงเรียสุจริต ใหเปนไปตามแผน/นโยบาย/ยุทธศาสตรของโครงการ 
๓. สงเสริม สนับสนุน พัฒนา วิจัยนวัตกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอน 
๔. นิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล การดําเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต 
๕. สรุปรายงานผลการดําเนินงานใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
๖. อื่น ๆ ท่ีเห็นสมควร และเปนประโยชนตอการดําเนินโครงการโรงเรียนสุจริต                                       
                   
 
                                ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖    

                                                         
( นางสาวรพีพรรณ  ธนบดีวิวัฒน์ ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนนาไหมพิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
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